
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
ชื่อหน่วยงาน การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

☐ ไตรมาส 1 ☐ ไตรมาส 2 ☒ ไตรมาส 3 ☐ ไตรมาส 4 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของผู้บริหารและผู้ปฏิบัติ งาน 

กฟผ. โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การด าเนินการเรื่องแนวปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy 

ล าดับท่ี ชื่อหน่วยงาน วันท่ี รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 - ฝ่ายก ากับการปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ 

26 พ.ค. 2566 ทบทวนและปรับปรุง
แนวปฏิบัติตามนโยบาย
การรับและให้ของขวัญ  
No Gift Policy 

บันทึก ผวก. ที่ 3/2566 
เรื่อง แนวปฏิบัติตาม 
นโยบายการรับและให้
ของขวัญ  
(เอกสารแนบ 4) 

 
2. การปลุกจิตส านึกหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับท่ี ชื่อหน่วยงาน วันท่ี รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 - ส านักเลขานุการองค์การ 23 พ.ค. 2566 ผู้ว่าการ กฟผ. เน้นย้ า
การปฏิบัติตามนโยบาย 
No Gift Policy ในการ
ประชุมพนักงาน กฟผ. 

รายงานการประชุม
พนักงาน ครั้งที่ 5/2566 

(เอกสารแนบ 5) 

2 - ฝ่ายก ากับการปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ 

29 พ.ค. 2566 สื่อสารเผยแพร่      
แนวปฏิบัติตามนโยบาย
การรับและให้ของขวัญ 
(ฉบับปรับปรุง) 

ภาพหน้าเว็บไซต์แสดง
กา ร สื่ อสา ร เผย แ พ ร่       
แนวปฏิบัติตามนโยบาย
การรับและให้ของขวัญ 
(ฉบับปรับปรุง) 
(เอกสารแนบ 6) 

3 - ฝ่ายก ากับการปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ 

13 มิ.ย. 2566 สื่อสารการไม่รับ
ของขวัญจากการปฏิบัติ
หน้าที่ ตามนโยบาย
และแนวปฏิบัติตาม
นโยบายการรับและให้
ของขวัญ           
(ฉบับปรับปรุง) 

เอกสา รประกอบการ
ชี้แจงเกณฑ์ ITA (ตัวชี้วัด
ที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ )
ส าหรับผู้ มีส่วนไ ด้ส่ วน
เสียภายใน 
(เอกสารแนบ 7) 

  




